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ATTO COSTITUTIVO DELLA “Mama Terra Associazione Sportiva| A2 ‘;f g‘%ﬁ
SETE
Dilettantistica Ricreativa Culturale e di Promogione Sociale © § :
L’anno duemilatredici, il giorno 06 del mese di Maggio 2013 e
in Bancali (SS), via Bancaleddu n.18, sono presenti i signori:
— Demartis Gianpaolo, nato a Sassari il 11/09/1970, residente a Bancali : ::;-_f;“.""i,_.lgr' :
QI'Q ép»‘ ?‘
(Ss). via Bancaleddu n. 18 — C.F. DMR GPL 70P11 1452R;
— Sanna Pasquangela, nata a Sassari il 04/08/ 1958, residei(te in
Sennori, via San Basilio n. 31 — C.F. SNN PON 58M44 1452C:
— _Putzolu Antonia Angela, nata a Paulilatino il 08/03/ 1959, residente in
Sassari, via Amendola n. 60 — C.F. PTZ NNN 59C48 G3 84P:
— Ramazzotti Daniela. nata a Milano il 18/02/ 1975, residente a Sassari ,
in Strada Provinciale N. 18 Sassari/Argentiera n. 63A— C.F. RMZ
DNL 75B38 F2050:
— Deroma Agostino, nato a Sassari il 09/05/1963 residente in Sassari
S.P.18 Sassari-Argentiera 281 La Corte.-C.F. DRMGTN63E091452U
detti signori convengono e stipulano quanto segue: } Jl
- B’ costituita tra i comparenti un’associazione denominata “Mama Terra / L ‘;\))
associazione sportiva dilettantistica ricreativa culturale e di promozione "7 % Y
X I\
sociale”, in breve “Mama Terra A.S.D.R.C. e di PS”. ﬁ \ L1
N
- La sede sociale ¢ stabilita in Sassari. all’indirizzo scelto dai soci o, ]
compatibilmente con le norme di legee presenti e future, dal Consiglio "iJ
Z )
_direttivo. I presenti stabiliscono che la prima sede legale e stabilita in via :g
o h)
Bancaleddu n.18 Bancali (Ss). La modifica dell’indirizzo non comporter la \é (Q b,
g )
modifica del presente atto costitutivo e dello statuto; ) ] <
L . . i s = 1y o
- La durata dell’Associazione & indeterminata. L’adesione ¢ libera, il|™ > g); D
“_-“ ) ,;“’
\ i 7JCI




funzionamento dell’associazione & basato sulla volontd democraticamente

espressa dai soci e le cariche sociali sono elettive:

- L’associazione non ha scopo di lucro e si propone: di operare nell’ambito

delle attivita di promozione e conservazione della salute, del benessere e della

migliore qualitd della vita; di promuovere la salute, I’integrazione sociale e la

| \partecipazione attiva, attraverso la diffusione delle scienze Bio-naturali e delle

13
~pdiscipline Olistiche. Ha il compito di promuovere e gestire attivitd culturali,

[
/

sportive dilettantistiche, motorio sportive, ricreative turistiche, assistenziali,

o
¥,

ambientalistiche, educative, di prevenzione sanitaria valorizzando in

particolare le iniziative che siano in prado di favorire atteggiamenti e

comportamenti attivi utilizzando i metodi del libero associazionismo:

Le finalita sopra citate verranno perseguite attraverso I’ intervento dei soci nei

campi indicati, (a titolo esemplificativo) per il rageiungimento dello SCOpO

sociale 1’associazione potra:

- organizzare manifestazioni, incontri, conferenze, seminari, concorsi. stages ¢

corsi attinenti allo scopo per cui & stata costituita:

- gestire ogni forma di attivitd sportiva, culturale, ricreativa, didattica e ludica;

- promuovere centri sociali e/o ricreativi che incentrino la loro attivitd nei

campi su citati;

- acquisire ed estendere contatti con gruppi, associazioni ed enti con finalita

™~

analoghe e/o comunque attinenti a quella per cui 1’associazione & sorta;

A tal fine 1’associazione potra stipulare convenzioni e collaborazioni con enti

pubblici e privati che intendono sviluppare attivitd rientranti tra quelle per cui

’associazione € nata. In occasione di feste, di celebrazioni, di ricorrenze, di

giomate ed eventi particolari, di campagne di sensibilizzazioni, I’associazione




potra occasionalmente effettuare raccolte pubbliche di fondi. 1.associazione

non pud svolgere aftivita diverse da quelle sopra indicate ad eccezione di

quelle a esse direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle

statutarie, in quanto integrative delle stesse.

- |.L’associazione sara governata, oltre che dal presente atto costitutivo e dalle

"ile'ggi nazionali e regionali in materia, anche dallo Statuto che, firmato dai

. @ !

ﬁ-_,/‘sépraespostl soci, si allega al presente atto sotto la lettera “A” quale parte

* integrante e sostanziale del medesimo. Si da inoltre lettura dello statuto

dell’Unione Italiana Sport Popolare (UISP) riconosciuto dal Ministero

dell’Interno quale associazione “assistenziale”. Nella considerazione dei

comuni scopi si propone che 1’associazione dia la sua adesione all’ UISP

_| nazionale adottandone la tessera nazionale quale tessera sociale

dell’associazione.

| - L” Assemblea dei Soci

_Sono organi dell’associazione:

- 11 Consiglio Direttivo

- Il Collegio dei Revisori Contabili. (L’istituzione & facoltativa).

In deroga alle norme statutarie viene nominato, un Consiglio Direttivo che |\

rimane in carica per i primi quattro anni nelle persone dei signori: Demartis

Gianpaolo, Sanna Pasquangela, Putzolu Antonia Angela, Ramazzotti Daniela

T
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e Deroma Agostino come sopra generalizzati. Tutti gli eletti dichiarano di| | __};'
accettare la carica. 3
5 $ =~
o . ) ~J
Al Consiglio Direttivo spettano i poteri attiibuiti dallo Statuto allegato ed in . ?_ :
. = !
particolare al Presidente spetta la rappresentanza dell’ Associazione. 5{: < j
]
I consiglieri comparenti eleggono quale Presidente il signor Demartis ‘/{ f
/‘___,Lp 9 3



‘ __ | Gianpaolo, quale Vice-Presidente la signora _ Daniela Ramazzotti, quale

Tesoriere la signora Sanna Pasquangela, che dichiarano tutti di voler accettare

la carica.

La quota di iscrizione dei soci che entreranno a fare parte dell’associazione

verra determinata alla prima riunione del Consiglio Direttivo.

Visto quanto stabilito dallo statuto sociale, 1 comparenti dichiarano di non

avvalersi per il momento del Collegio dei Revisori dei Conti.

Gli esercizi sociali e finanziari chiudono il 31.12 di ogni anno. Il primo si

concludera il 31.12.2013.

L’Associazione ¢ regolata dall’allegato Statuto redatto secondo i principi di

cui all’art. 148, D.P.R. 22.12.1986 n° 917:

\ I presenti autorizzano e delegano il Presidente a compiere tutte le pratiche

\ fiscali e tutte quelle necessarie per registrazione del presente Atto costitutivo

\\ e dello_Statuto,in modo da provvedere a tutti gli adempimenti richiesti ivi

inclusa [’eventuale apertura di conto corrente bancario e [’affiliazione

prescelta. A questo punto, poiché nessuno dei presenti chiede la parola e non

essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea.

Per accettazione del co’gntenuto del presente verbale e dell’allegato statuto:

Demartis Gianpaolo

\ | Sanna Pasquangela
% | Putzolu Antonia Angela(\ ,/\ = .‘.\:
N - J
\ ‘ | Ramazzotti Daniela //1 i r/QL,_ 2.,n A m‘ﬂ-\ ) )% o
\\ ‘ y ‘ ‘4‘;? i
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STATUTO DELLA "MAMA TERRA A.S.D.R.C. ¢ di PS"' 2 E838

“associazione sporiiva dilettantistica ricreativa culturale e di promozione sociale” )

Titolo 1- Denominazione - sede - _

il

i

|

Il
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Articolo I- Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio |

a_quanto previsto dagli artt.36 e seguenti del Codice Civile e ai sensi della legge

383/2000 & costituita un’associazione sportiva dilettantistica e culturale che assume

la denominazione “Mama Terra associazione sportiva dilettantistica ricreativa o

culturale e di promozione sociale”, in breve *“ Mama Terra A.S.D.R.C. e di PC".

\ le norme di legge presenti e future, dal Consiglio direttivo. Con delibera del - o

Consiglio direttivo potranno essere stabilite altre sedi secondarie, anche al di fuori o

\\ del comune di Sassari, nelle quali esercitare la propria attivita. |
\\ . " .
% Il sodalizio si conforma alle norme ¢ alle direttive degli organismi dell’ordinamento| |
Y \ /.
B sportivo, con particolare riferimento alle disposizioni del CONI, nonché agli Statuti __J &
\\ | ed ai Regolamenti delle Federazioni sportive nazionali o dell’ente di promozione I{ — -3?_
= ~t
\ . . e UL
\ sportiva cui I’associazione si affilia mediante delibera del Consiglio Direttivo. e
( ‘,51.—< p ey [
| Titolo 2- Scopo - Oggetto L _
. \ )
\ Articolo 2- 1.’ associazione nasce al fine di svolgere attivita di utilitd sociale a favore N

"

|
e~

di associati o di terzi, senza finalitd di lucro e nel pieno rispetio della liberta e dignita

N

P

degli associati. Essa non ha alcun fine di lucro ed opera per fini sportivi, ricreativi e

\ culturali per 1’esclusivo soddisfacimento di interessi collettivi. Nell'ambito dei fini

\ | culturali essa opera per la diffusione e l'incentivazione di proposte musicali, teatrali,

|
N
| Horudioll

st ,60/4

\ _
"‘\ | | letterarie e genericamente artistiche, sul piano dell'elaborazione, dell'esposizione e ")
\ della promozione di laboratori ed eventi con vocazione multiculturale. N N
v




| Articolo 3- 1.’ associazione si propone di:

a) operare nell’ambito delle attivitd di promozione e conservazione della salute, del

benessere e della migliore qualita della vita;

b) praticare attivitd didattiche per ’avvio, ’aggiornamento ed il perfezionamento

dell’attivita sportiva;

¢) promuovere la salute, 'inteprazione sociale e la partecipazione attiva, attraverso la

diffusione delle scienze Bio-naturali e delle discipline Olistiche, i cui fondamenti

sono da ricercare in una profonda connessione con tutte le manifestazioni della vita,

favorendo una politica del rispetto e della cura di ogni forma vivente, abbracciando

una concezione ecologica delle persone, dell’ambiente e dell'universo intero.

L’ Associazione promuove altresi la diffusione e la sperimentazione di altre tecniche

e discipline purché abbiano come caratteristiche i seguenti punti: approccio globale

alla persona; utilizzo di tecniche, strumenti ed elementi naturali; la finalitd di

valorizzare le risorse vitali del soggetto; avere come scopo l'individuazione,|

’espressione e D’integrazione dei potenziali umani, la connessione della persona con

se stessa, con il gruppo, con l'ambiente e con la propria storia; assumere il rispetto e

la difesa della Vita in tutte le sue forme, come principio etico primario.

In particolare 1'Associazione si pone 1'obiettivo di:

- organizzare attivitd sportive dilettantistiche, compresa 1’attivitd didattica per|

Iavvio, I'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivitd sportive, dello sport in

penere, a titolo esemplificativo e non esaustivo nel campo dello Yoga ¢ del Pilates

della danza e della musica etnica, creando altresi, momenti di ritrovo e di

agprepazione; attivita sportiva dilettantistica verra svolta nel pieno rispetto delle

normative vigenti in materia, delle regole del Coni e dei regolamenti dell’Ente

affiliante.




- Diffondere i metodi preventivi collegati al settore del benessere: riconoscendo

predisposizioni e comportamenti inadeguati o tali da non favorire uno stato di

| dei disturbi collegati al benessere della persona attraverso la stimolazione della

capacita di guarigione ¢ di autoconsapevolezza propria di ogni individuo.

_Utilizzando, tramite le qualifiche specifiche dei soci o collaboratori, discipline come

I' Ayurveda, lo Shiatsu, il Reiki, la ginnastica posturale, le tecniche di meditazione,

le tecniche di massaggio, le tecniche di rilassamento e la visualizzazione,

Naturopatia , Riflessologia, Counseling e quant’altro utile ad individuare la tipologia

della persona, le sue tendenze e predisposizioni costituzionali e i suoi squilibri

encrgetici. Contribuendo cosi ad una maggiore “conoscenza — consapevolezza”

dell'uvomo fatta di rispetto e responsabilitd verso se stesso e gli altri, promuovendo

integrazione, aggregazione, scambi culturali in una visione olistica dell'uomo.

- Divulgare la conoscenza dei fondamenti del benessere psico-fisico e spirituale, al

fine di promuovere la consapevole gestione della salute, offrendo una visione critica

ed inteprata dei diversi mezzi di cura disponibili ¢ la sensibilizzazione e la

promozione dei rapporti umani ¢ 1’educazione alla socialitd e alla salute. L.’ attivit si

svolge mediante [instaurazione di percorsi formativi ed esperienziali individuali e di

_gruppo, mirati al benessere personale e sociale. L’attivitd viene svolta attraverso un

percorso didattico, serate incontro e/o giornate formative, conferenze, inconiri

<

individuali e percorsi di gruppo mirati allo studio di tutta Pattivita olistica.

AT
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- Condividere con i soci esperienze e formazioni individuali in cui eventuali

pe

/

N
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trattamenti vengono svolti da associati verso i soci stessi dell’associazione o

N

Lo | ™

dell’Ente Affiliante in regime di reciproco consenso e ad offerta libera orientata. T

/

JEN

trattamenti non sono ne terapeutici (in senso medico) ne estetici potendo quest|
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portare beneficio unicamente a livello bioenergetico ¢ di distensione muscolare. I

metodi qui descritti non sono attivitd medica, riabilitativa o sanitaria per le quali la

legge Italiana prevede dei corsi di studio universitari, o estetica per la quale &

necessario avere ottenuto le specifiche abilitazioni professionali. Pertanto & fatto

divieto praticare diagnosi, prescrivere terapie o interferire nelle terapie mediche

psicologiche, farmacologiche o riabilitative.

- Favorire I’inserimento sociale di persone con disabilitd fisiche o mentali, con

dipendenze, soggetti di nazionalitad diversa, soggetti con problemi di disadattamento

sociale, discriminazione e poverta.

- Favorire la difesa ambientale, la tutela della salubrita degli ecosistemi, la vigilanza

nei confronti della salute della terra, dell’aria, dell’acqua e dei loro abitanti.

L’opposizione, con ogni mezzo non violento, all’introduzione in Sardegna di

territorio, per uso bellico € commerciale a danno della popolazione e di ogni forma di

‘II

vita.

!
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- Favorire Iattivita di coltivazioni ecologiche come la permacultura ¢ 1’agricoltura

O
U

= i, 1
1
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sinergica, nel rispetto della natura e dell’ambiente; la diffusione di temi e attiviti

B

I~
<l’.____
\‘K-_m

legati alla nuova ruralitd, alle pratiche agropastorali naturali, alla conversione delle

produzioni (abbandono della chimica e ricorso alle tecniche naturali).

- Favorire la tutela, lo sviluppo, la gestione integrata e sostenibile secondo i principi

LD

della permacultura e la fruizione comunitaria delle reti di aree verdi pubbliche

M|

(parchi urbani ed extraurbani), dei giardini delle reti di sentieri ed itinerari

=)
;} v
IS

naturalistici attrezzati.

.

- Promuovere ia realizzazione pratica di orti didattici con il fine di rappresentare|

A5 Q:" AL

I’autosufficienza alimentare, destinati alle scuole, ai carceri, alle case di riposo , alle

WA
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cooperative sociall e a tutti gli enti interessati, nei quali attuare anche tecniche di

ortoterapia. La realizzazione di orti sociali ed orti urbani, privilegiando la
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riqualificazione di arece degradate e la ritessitura comunitaria legata alla gestione

collettiva e cooperativistica dell’orto.

- Favorire la diffusione dell’alimentazione naturale, proponendo nella loro

concretezza ¢ nel loro senso profondo le “buone pratiche” della cucina naturale.

f

- Promuovere 1’erbomisteria, la fitocosmesi, lo studio e il riconoscimento, la|

| trasformazione e la somministrazione delle erbe officinali, endemiche e non del

territorio sardo. La cosmesi naturale e lo studio e la conservazione delle ricette sarde

legate alla cura e alla guarigione del corpo e degli ambienti.

- Favorire e sostenere il “turismo respongabile” . Ossia un turismo che tuteli sia le

risorse ambientali che le tradizioni locali, promuovendo eventi e manifestazioni

ambientale, la valorizzazione del territorio e della cultura locale.

| sportive e culturali ¢ artistiche che tengano in considerazione la sostenibilita|

- Rivolgere la propria attivita verso le tutte le tematiche di riutilizzo dei beni e dei

prodotti, le metodologie per il riciclo degli stessi, il loro smaltimento eco-compatibile

solidale.

i \ < T
|
e tutto quanto inerente alla possibilitd di creare ai beni, oggetti, materiali che ciascun \\ |
LW
associato possiede una “seconda vita”, senza finalita di lucro.
- Supporto e consulenza allo sviluppo di reti di piccole economie locali e solidali; & !'\
/] °
y % . G - y 5 > ~
attivazione di un centro per il “baratto”, banca del tempo e piccolo commercio \f) B - .

- Co-progettazione condivisa e partecipata, promozione di progetti e programmi a

- - . - . - - . . —
carattere innovativo e sperimentale per il benessere sociale, disseminazione di buone

pratiche per la sostenibilitd, in collaborazione con le Scuole, le Pubbliche

_Amministrazioni, gli enti ed organismi pubblici, le fondazioni e le imprese private.




- Animazione culturale: organizzazione e realizzazione di eventi culturali, convegni,

creativi, corsi di musica per bambini e ragazzi e per giovani ed adulti, incontri di

conferenze, dibattiti, seminari, proiezioni di films e documentari, concerti, laboratori|

““arti terapie”.

| di attivita:

_| Per il raggiungimento di tali scopi I'Associazione potra operare nei seguenti ambiti

a) promuovere ¢ favorire manifestazioni, incontri, convegni, seminari,

conferenze, dibattiti, stages e corsi di aggiornamento, mostre, laboratori

esperienziali attinenti allo scopo per cui & stata costituita. Inoltre, potra

svolgere attivitd di tipo editoriale e audiovisivo e tufte le iniziative di

divulgazione di informative tecniche intese ad accrescere la diffusione e la

conoscenza delle Scienze BioNaturali e delle Discipline e Tecniche previste

dal presente statuto;

b) gestire impianti, propri o di terzi, adibiti a palestre. campi e strutture

sportive di vario genere:

¢) avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo

al propri associati, pud avvalersi di attivitd prestata in forma volontaria,

libera e gratuita da persone associate e non;

d) esercitare, in via marginale e senza scopi di lucro, attivitd di natura

{
&

commerciale per autofinanziamento, in tal caso dovra osservare le normative \) if
7 -
L Q

amministrative e fiscali vigenti: e ) 3 a
c— QL

e) allestire e gestire punti di ristoro, bar. e attivita similadi collegati a propri

impianti ed eventualmente anche in occasione di manifestazioni e convegni.

L’associazione potra inoltre:

L&-\,; e .-

I. compiere tutte le operazioni mobiliari e immobiliad necessarie al
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conseguimento delle finalitd istituzionali; potrd pertanto concedere e ricevere

fideiussioni, cauzioni, prestare avvalli, assumere mutui ¢ simili

partecipazioni e interessenze, gestire immobili;

| IL attivare ¢ sottoscrivere convenzioni con enti pubblici per lo svolgimento di|

manifestazioni, convegni e corsi specialistici;

I11. svolgere la propria attiviti nei confronti di terzi;

IV. _ partecipare a bandi e gare per la gestione di contributi e concessioni

pubbliche e promuovere ogni iniziativa strumentale alla raccolta di fondi nel

rispetto della vigente normative;

V. _ effettuare raccolte pubbliche occasionali di fondi.

[’associazione non potrd svolgere attivitda diverse da quelle sopra indicate ad

eccezione di quelle strettamente connesse o di quelle accessorie a quelle statutarie.

Titolo 3- Soci

Articolo 4- 11 numero dei soci ¢ illimitato. Possono essere soci dell’ Associazione le

persone fisiche, le associazioni ¢ gli Enti privati senza scopo di lucro che ne

condividano gli scopi e che si impegnino a realizzarli. I minori di anni diciotto

possono assumere 1l titolo di socio solo previo consenso dei genitori e comunque non

codono del diritto di voto in assemblea. Agli aspiranti soci sono richiesti

l'accettazione e l'osservanza dello statuto e il rispetto della civile convivenza. Lo

| status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, ¢ pud venir meno solo

nei casi previsti dal successivo articolo 8. Non sono ammesse iscrizioni che violino

tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti

0 a termine.

Articolo 5- Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta, anche |

| verbale, al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad attenersi al presente statuto e ad




| osservarne gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi

e opposizione se non proponendo 1'unico ricorso all’Assemblea dei Soci.

N\ L’ammissione decorre dalla data della delibera del Consiglio Direttivo. Qualora la

b | domanda venga accolta, al nuovo socio verra consegnata la tessera sociale dell’ ente

\ nazionale di promozione sociale scelto per ’affiliazione ed i suoi dati saranno

\ annotati nel libro dei Soci. Le associazioni e gli Enti privati senza scopo di lucro che

intendano diventare soci del sodalizio dovranno presentare richiesta di associazione

\ | firmata dal proprio rappresentante legale. All’atto dell’accettazione della richiesta da

parte dell’ Associazione il richiedente acquisird ad ogni effetto la qualifica di socio.

\ In ogni caso ¢ esclusa la temporaneitd della partecipazione alla vita associativa.

Articolo 6-1 soci hanno diritto a frequentare i locali dell’associazione e partecipare

\ a tutte le iniziative e alle manifestazioni promosse dall’associazione; riunirsi in

\ | assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti 1’associazione: discutere

\ ed approvare i rendiconti: eleggere ed essere eletti a tufte le cariche sociali. Hanno

\ diritto di voto in Assemblea i soci maggiorenni, che abbiano provveduto al

\ versamento della quota sociale.

\ Articolo 7- 11 socio & tenuto al pagamento annuale della quota sociale, al rispetto

\ dello Statuto e del Regolamento interno, ad osservare le delibere degli organi sociali,

nonché¢ a mantenere irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazione alle.

/'—f&‘/—‘f
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%

\ attivitd dell’associazione e nella frequentazione della sede. La quota sociale

\\ rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico

pZoudgle e o b

. . _ ‘ _ _ | §
\ _ | del sodalizio, non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieth o di N
A\\ J s
\ partecipazione a proventi, non ¢ in nessun caso rimborsabile o trasmissibile e non 1) ‘}
\_\\
\\ rivalutabile. Tale gquota dovra essere determinata annualmente per ’anno successivo E




con delibera del Consiglio Direttivo.
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Titolo 4 — Recesso - Esclusione

Articolo 8- La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o a causa di morte.

Y| Ministero dell’

Articolo 9- Le dimissioni da socio dovranno cssere presentate per iscritto al
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Consiglio Direttivo. Il Consiglio Direttivo ha la facoltd di intraprendere azione

| disciplinare nei confronti de] socio mediante, a seconda dei casi, il richiamo scritto,

la sospensione temporanea o l'esclusione, per 1 seguenti motivi: 1) qualora non

ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali regolamenti e alle

deliberazioni prese dagli organi sociali; 2) gualora svolga o tenti si svoleere attivitd

contrarie agli interessi e le finalitd dell'Associazione; o che in gualunque modo,

arrechino danni gravi, anche morali, all'Associazione; 3) che si renda moroso del

versamento del contributo annuale per un periodo superiore a tre mesi, decorrenti

dall’inizio dell’esercizio sociale. e deliberazioni prese in materia di recesso

decadenza ed esclusione debbono essere comunicate ai soci destinatari, mediante

lettera raccomandata, ad eccezione del caso previsto dal numero 3 di questo articolo.

1l socio interessato dal provvedimento ha 15 giomi di tempo, dalla ricezione della

comunicazione, per chiedere la convocazione dell’assemblea al fine di contestare gli

addebiti a fondamento del provvedimento di esclusione. L’esclusione diviene

operativa con I’annotazione del provvedimento nel libro soci che avviene decorsi 20

- quote e contributi degli associati;

giorni dall’invio del provvedimento ovvero a seguito della delibera dell’assemblea 2 "
che abbia ratificato il provvedimento di espulsione adottato dal Consiglio Direttivo. 2 £

p ‘—-.,‘ ._\‘;{ S
Titolo 5- Risorse economiche — Fondo Comune { = o

f—"" J-E
Articolo 10- 1’ Associazione trae le risorse per il suo funzionamento e per lo == 3
I o

svolgimento delle sue attivita da: -j < E-)




| - quote e contributi per la partecipazione e organizzazione di manifestazioni sportive

| e culturali;

| - ereditd, donazioni e legati;

| - contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o istituzioni pubblici,

| nell’ambito dei fini statutari;

- contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

| - proventl delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo

svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,

svolte in maniera sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi

istituzionali.

- erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

- entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento

quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

- altre entrate, anche di natura commerciale, compatibili con le finalitd sociali

dell’associazione.

Il Fondo comune, costituito — a titolo semplificativo e non esaustivo- da avanzi di

I
7

gestione, fondi, riserve e tutti 1 beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’ Associazione, non

~—
~

¢ mai ripartibile fra i soci durante la vita dell’associazione né all’atto del suo

scioglimento. B’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di

(f/
3 /‘«1\(“{

___| gestione, nonché fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione |_

|
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non siano imposte per legge. In ogni caso ’eventuale avanzo di gestione sard
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i ____ | obbligatoriamente reinvestito a favore delle attivitd statutariamente previste.
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| Articolo 11- L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Il
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Consiglio Direttivo deve predisporre il rendiconto economico e finanziario da

| presentare all'assemblea degli associati. 1l rendiconto economico e finanziario deve

essere approvato dall’ Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio. La|

responsabilitd della gestione dell’associazione & assunta solidalmente dal Consiglio

Direttivo.

Titolo 6 — Organi dell’ Associazione

| Arficolo 12- Sono organi e cariche dell’associazione: I’Assemblea dei Soci, il

Consiglio Direttivo, il Presidente, il Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario, il

Collegio dei revisori dei Conti (qualora eletto).

Articolo 13- Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie. La loro convocazione

deve effettuarsi mediante avviso da affisgersi nel locale della sede sociale e ove si

svolgano le attivita, almeno venti giorni prima dell’adunanza, contenente 1’ordine del

giorno, il luogo, la data e I’orario della prima e della seconda convocazione. L’ avviso

della convocazione viene altresi comunicato ai singoli soci mediante modalitd quali

la pubblicazione sul giomale associativo, l'invio di lettera semplice, fax o e-mail

all'indirizzo indicato dal socio, in ogni caso almeno 8 giomi prima dell’adunanza.
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Articolo 14- 1. assemblea ordinaria:
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- approva la programmazione delle attivitd e il rendiconto economico e finanziario;

Essa ha luogo almeno una volta all’anno entro 1 quatiro mesi successivi alla chiusura

- procede all’elezione del Presidente dell’associazione, dei membri del Consiglio ;7’: I

: O

Direttivo ed, eventualmente, dei membri del Collegio dei Revisori dei Conti; 2] .

_ | -delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell’ Associazione riservati j ni
M) &>

. L. [ | \ 4‘1' %

_| alla sua competenza dal presente Statuto o sottoposti al suo esame dal Consiglio| | .

| Direttivo; ) . /\\ X
P U 4 o
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— | - approva gl eventuali regolamenti. o =% A 3
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~ | dell’esercizio sociale. L’Assemblea si riunisce, inoltre quante volte il Consiglio

| direttivo lo ritenga necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con le indicazioni

delle materie da trattare, dal Collegio dei Revisori dei Conti (se eletto) o da almeno

un decimo degli associati. In questi ultimi casi la convocazione deve aver luogo entro

trenta giorni dalla data richiesta.

Articole 15- Nelle assemblee — ordinarie e straordinarie — hanno diritto al voto gli

associati maggiorenni, purché in regola con il versamento della quota associativa,

secondo il principio del voto singolo. Ogni socio pud rappresentare in assemblea, per

mezzo di delega scritta, non pit di un associato. In prima convocazione 1’assemblea,

ordinaria o straordinaria, & regolarmente costituita quando siano presenti o

rappresentati la metd pit uno degli associati aventi diritto. In seconda convocazione,

_a distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione, 1’assemblea ordinaria &

regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o

Organi sociali vengono eletti con voto segreto. Inoltre, 1’Assemblea delibera con

|

rappresentati. Le delibere delle assemblee ordinarie sono valide, a maggioranza “:FV: i
s
assoluta dei voti, su tutti gli oggetti posti all’ordine del giorno. In ogni caso gli | = f,.f,g

voto segreto anche quando & chiamata ad esprimersi sulla persona e/o sulle sanzioni

™

—

comminate o da comminare a chiunque.

T
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___ | deve essere trascritto nell’apposito libro dei verbali delle Assemblee dei Soci.
— | Articolo 16- 1’assemblea & straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle

| modificazioni dello statuto e sullo scioglimento dell’Associazione nominando i

all'indirizzo indicato dal socio nei 20 (venti) giorni successivi alla riunione e tutto

oo % ’ ; 5 = o ? = 4 ¥

Le deliberazioni dell’ Assemblea ed i rendiconti economici e finanziari saranno resi — Y\)
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noti ai soci a mezzo avviso affisso nella bacheca della sede sociale operativa bl \\;
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dell’associazione oppure comunicati per posta o via fax o e-mail a scelta e /‘\L }
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N Le delibere in prima convocazione sono valide, per le modifiche statutarie alla = 3% dAiss8% | "=
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3 | presenza dei tre quarti (3/4) dei soci e con voto della maggioranza dei presenti, per la - i
\\ | delibera di scioglimento dell’ Associazione con il voto favorevole di almeno tre quarti
L (3/4) degli associati. e assemblec straordinarie sono valide, in seconda

convocazione, qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati e le

b delibere sono assunte, in entrambi i casi con voto favorevole dei (3/4) dei soci L

presenti. -

Articolo 17- 1'assemblea & presieduta da il Presidente dell’ Associazione ed in sua

assenza dal vice Presidente o dalla persona designata dall’assemblea stessa. La

nomina del segretario ¢ fatta dal Presidente dell’ Assemblea.

Articolo 18- 11 Consiglio Direttivo dura in carica quattro (4) anni e sono

rieleggibili. E composto da un minimo di tre ad un massimo di sette membri scelti tra

gli associati maggiorenni. 11 Consiglio elegge nel suo seno il vice Presidente e il / _\i \
/‘\3’;
\ Tesoriere e il Segretario, tutti gli incarichi sociali si intendono esclusivamente a titolo HL” —h

"C—
\ y ("7 =
gratuito. I Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi| | / b ﬁk—i‘—)

sia materia su cui deliberare, oppure gquando ne sia fatta domanda da almeno 1/3 dei

membri. la convocazione deve avvenire con qualsiasi mezzo di comunicazione

idoneo, anche telematico, purché dia prova dell’avvenuta ricezione. Esso & -~ 4 0

validamente costituito quando song presenti la maggioranza dei consiglieri in carica, ﬁ i\

\ 5 KL
5w

\ le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti. A paritd di voti 2 O

prevale il voto del Presidente e in sua assenza quello del Vicepresidente. Delle

— 9 3
\ __ | deliberazioni viene redatto verbale a cura del Segretario, che lo firma insieme al i S
\ - 5 o
\ - | Presidente. Tale verbale & conservato agli atti ed & a disposizione dei soci che ) = 3
\ A o
e <= Q&
\ ____| richiedano di consultarlo. -
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i_f Il Consiglio Direttivo ¢ investito dei pili ampi poteri per la gestione
| | dell’ Associazione. Spetta, pertanto , fra 1’altro a titolo esemplificativo, al Consiglio:
| - curare, congiuntamente o disgiuntamente, 1’esecuzione delle delibere assembleari,
| -redigere il rendiconto economico e finanziario; =
| - predisporre regolamenti interni e decidere I’importo della quota associativa annuale -
| - stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all’attivita sociale, -
- deliberare circa I’ammissione degli associati e I’esclusione degli stessi;
- nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivitd in cui si
articola la vita dell’ Associazione, affidare con apposita delibera, deleghe speciali ai
suoi membri;
- compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione |
i dell’ Associazione. B \
Tutte le cariche sociali e gli incarichi istituzionali conferiti ai membri del Consiglio J
Direttivo sono gratuiti, salvo il rimborso delle spese sostenute per lo svolgimento _/U;_ |
(% 2
delle attivita sociali. - | L6 =
= /’/‘{:'\ @ o
\ Articolo 19- 1 Consiglieri sono tenuti a partecipare attivamenie a tutte le riunioni, / l‘\ > ‘ 5
\ ( ]
sia ordinarie che straordinarie. Il consigliere che ingiustificatamente non si presenta a \ ‘ A ‘j)
\S A —
\ tre (3) riunioni consecutive, decade. I1 Consigliere decaduto o dimissionario, & ) )
sostituito, ove esista, dal socio risultato primo escluso all'elezione del Consiglio _ -
Z !é
\ Direttivo, diversamente, a discrezione del Consiglio Direttivo, che rimane in carica| ¢ A
>
fino allo scadere dell’intero Consiglio Direttivo; ove decada oltre la metd dei - .
membri _del Consiglio, I’Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo QD
_ , /
Consiglio Direttivo, indicendo nuove elezioni entro quindici (15) giorni. N Y ;\\1)
\ “‘-.\ (Ji (Y
\ - | Articolo 20- 1l Presidente ha la rappresentanza legale ¢ la firma dell’ Associazione. y 3 Q_\,
\ | Al presidente & attribuito in via autonoma il potere di ordinaria amministrazione e,| w =)
\
\
\




| previa delibera del Consiglio Direttivo, il potere di straordinaria amministrazione. In

| caso di assenza o di impedimento, le sue mansioni vengono esercitate dal Vice

presidente. In caso di dimissioni spetta al Vice Presidente convocare entro ventl

giorni 1’assemblea dei soci per I’elezione del nuovo Presidente.

\ Articolo 21 - 11 Collegio dei Revisori dei Conti pud essere eletto dall’ Assemblea. E’

composto da tre membri effettivi e due supplenti, scelti anche fra i non soci. Resta in

carica quattro anni ed elegge al suo interno il Presidente. Tl suo compito & quello di

controllare 1’ Amministrazione dell’ Associazione, la corrispondenza del bilancio alle

scritture contabili e vigilare sul rispetto dello Statuto. Partecipa alle riunioni del

\ Consiglio Direttivo e delle Assemblee, senza diritto di voto, ove presenta la prorpia

relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Articolo 22- Deve essere assicurata una sostanziale pubblicita e trasparenza degli

il atti_relativi all’attivitd dell’Associazione, con particolare riferimento ai bilanci o]

‘ rendiconti annuali. Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, ﬂ/ - 5;
\ ‘ ( T Y~ F
devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione. s IR i \,d
( /;._K_z 7 Yo
Titolo 7 — Scioglimento \ { , »\Lj,flj
\ \ \
\ . . , . , : L }
\ Articolo  23- 1o scioglimento _dell’Associazione pud essere deliberato l
°“‘\\ dall’assemblea con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati aventi
\\ diritto di voto. In caso di scioglimento dell’Associazione sard nominato un s \ﬂ
'\ { i“f’)\ i ’{
“\ liquidatore, scelto anche fra i non soci. Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili {:{ o) L
\ ( 3 &
. eq . - - e . e — - - - - J -:\\
\ ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni residui saranno devoluti a DN
\ ; 0 9%
\ ~) v
‘\‘ Enti 0 Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo dell’attivita sportiva, ] \
\ v 9 §
‘\ € comunque per finalitd di utilitd sociale, acquisito il parere richiesto dall’art. 148, - .8 _
= g =
\ Ny e <
X\ — _ | comma 8 lett. b) del Testo Unico delle imposte sui redditi. < 5 3 _
\ ___— 9 A}
\ - | Articolo 24 - Norma Finale- Per quanto non & espressamente contemplato dal - \571 -




- | presente statuto. Valgono, in quanto applicabili, le norme del Codice C-ivil 1
T =L, le

disposizioni di legge vigenti e le diposizioni di cui al D.L. 460/97 e di cui alla 1 8
T -Sgge |

383/2000 sulla democraticita ¢ correttezza della gestione.
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